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Polizistenlnnenmangel in Oberosterreich
Personalvertreter Johann Flof3 zeigt kritisch auf!

te der Liftbetrieb aus Sicherhéi{sugrijndeﬁ teil-
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handen. »Seite 23
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»Noch nie fehlten so viele Polizisten®

Géwerkschaft kritisiert Personalsituation bei Oberosterreichs Polizei

LINZ. Schwere Kritik tibt der
stellvertretende Vorsitzende
der Polizei-Gewerkschaft Ober-

osterreich, Johann FloB. ,470

Polizisten fehlen derzeit in
Oberosterreich, so viele wie
nochnie. Gleichzeitig sollen die

Uberstunden um 15 Prozent
eingespart werden. Wie soll das
funktionieren?*
Landespolizeidirektor =~ An-
dreas Pilsl raumt ein, dass die
Personalsituation derzeit
»Schmerzhaft“ sei, Einsparun-

gen bei Uberstunden aber not-
wendig seien. ,Allein heuer
schlieRen. 300 Polizeischiiler
ihre Ausbildung ab“, sagt Pilsl.
Zu wenig flir die Gewerkschaft:
Sie fordert 500 neue Polizisten
fiir Oberésterreich. »Seite 25

Gewerkschafter prangert an: ,,Uns
fehlen so viele Polizisten wie noch nie”

Landespolizeidirektor Andreas Pilsl raumt ,schmerzlichen® Eehlstand bei Personal ein-

Von René Laglstorfer

LINZ.",470 Polizisten fehlen uns
derzeit in Oberdsterreich, so viele
wie noch nie. Gleichzeitig sollen
die Uberstunden um 15 Prozent

eingespart werden. Wie soll das"

funktionieren?" Johann FloR, stell-
vertretender Vorsitzender der Po-
lizei-Gewerkschaft, startete ges-
tern im OONachrichten-Gespréich
einen Hilferuf.

Dass die Personalsituation bei
der li_xeklmve angespannt und
,schmerzhaft“ sei, rdumte auch
Landespolizeidirektor ~ Andreas
Pilsl ein. Zu den Einsparungen bei
den Uberstunden sagte Oberdster-
reichs Polizeichef: ,Wir haben ein
Budget, mit dem wir haushalten
mussen, und heuer keine EU-Pra-
sidentschaft mehr. Allein dadurch
ldsst sich einiges einsparen.”

300 neue Polizisten

Verantwortlich fiir den hohen Per-
sonalfehlstand ist laut Pilsl, dass
mit der im Jahr 2016 begonnenen
Ausbildungsoffensive bei der Po-
lizei derzeit 490 Planstellen mit
ebenso vielen Polizeischiilern ge-
bunden sind und damit nicht zur
Verfiigung stehen.

»Allein heuer schliefen 300 Po-
lizeischiiler ihre Ausbildung ab“,
sagte Pilsl. Laut Gewerkschafter
FloR, der bis 2014 VP-Biirgermeis-
ter in Neumarkt im Hausruckkreis

Uns fehlen 470 Poli-
zisten, so viele wie
noch nie in Oberdsterreich.
Gleichzeitig sollen die Uber-
stunden um 15 Prozent
eingespart werden. Wie
soll das funktionieren?“

1 Johann FloB, stv. Vorsitzender
der Polizeigewerkschaft 00

Teilweise miissen schon jetzt eini-
ge Dienststellen wegen Personal-
mangel iiber das Wochenende zu-
sperren”, sagt FloR, der sich 500
neuePolizisten fiir Oberdsterreich
wiinscht. Die Simmung bei vielen
Polizisten sei, so der Gewerkschaf-
ter, schlecht, weil die Belastung
durch Uberstunden stetig zuneh-
me. Auch wiirde die Zahl der Dau-
erkrankenstinde und Burnouts
steigen.

,Bei dem derzeitigen Personal-
fehlstand auch noch Uberstunden
einzusparen, ist ein Wahnsinn“,
kritisiert FloR, der sich auch einen
Seitenhieb auf das Innenministeri-
um und die neue berittene Polizei-

Polizeischiiler wiirden im derzeitigen System viele Planstellen binden. (weihbold)

war, geht diese Rechnung aber
nicht auf. Die neuen Polizisten
konnten Abginge durch Pensio-
nierungen und Versetzungen

kaum wettmachen. ,Es gehoren
wesentlich mehr Polizisten aufge-
nommen, weil weitere
Pensionierungswellen  anrollen.

Staffel nicht verkneifen kann: ,Die
Ausgaben fiir diese Einheit sind
enorm. Sinnvoller wire es, das
Geld fiir die Uberstunden auszu-
geben, anstatt beim Personal zu
sparen.”
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Ein Lautsprecher fiir die Polizisten

Johann Flof3 setzt sich fiir mehr als 3000 Beamte in Oberosterreich ein

Von René Laglstorfer

it seinem Hilferuf 1oste
der Polizei-Gewerkschaf-
ter Johann FloR viel Auf-
sehen aus: Noch nie héitten in Ober-
osterreich so viele Polizisten ge-

fehlt, wie es derzeit der Fall sei (sie- :

he auch Seite 23).
Seit 36 Jahren ist der im Jahr
1962 in Grieskirchen gebo-
rene FloR nun schonbei
der Exekutive, da-
mals noch als Gen-
darm. ,Das ist seit
der Matura am A
BORG Grieskirchen
mein Traumberuf, oha
Krimis und Fernseh- 0
filme haben mich inspi-
riert“, sagt der 56-Jahrige,
der in Kallham aufwuchs und 20
Jahre im benachbarten Neumarkt
lebte. ¥
1995 begann sich der rasch zum
Kriminalbeamten aufgestiegene
FloR als Personalvertreter zu enga-
gieren. ,Ich bin gefragt und gleich
ins kalte Wasser geschmissen wor-
den.” Acht Jahre spéter avancierte
der Hausruckviertler zum oberés-
terreichischen Landesvorsitzen-
den der ,Kameradschaft der Exe-
kutive Osterreichs" innerhalb der
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»Wir haben uns auch von
den schwarzen Ministern
nichts gefallen lassen und
mit Nachdruck viel fiir
unsere Polizisten in
Oberoésterreich erreicht.“

I Johann FloB, christlicher Polizei-Ge-
werkschafter und Ex-Biirgermeister
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Fraktion Christlicher Gewerk-
schafter. ,Ich bin aber kein Partei-
politiker. Jeder, der mich kennt,
weill das.”

Vor zwolf Jahren wurde FloR
zum stellvertretenden Vorsitzen-
den der Polizei-Gewerkschaft in
Oberosterreich gewahlt. Seither ist
er vom Polizeidienst freigestellt.
»Aber ich hitte kein Problem da-
mit, wenn ich von heute auf mor-
gen wieder bei meiner letzten Ab-
teilung, der Suchtgift-Gruppe, ar-
beiten konnte*, sagt der Vater einer
24-jéhrigen Tochter und eines 20-
jéhrigen Sohns. Stolz ist FloR auch
auf seine achtjdhrige Amtszeit als
Obmann des FuBballvereins Neu-
markt im Hausruckkreis. ,In dieser
Zeit sind wir von der 2. Klasse in die
Landesliga aufgestiegen.” Im An-
schluss daran war FloR sechs Jahre
VP-Blirgermeister der mit 2,11
Quadratkilometer kleinsten Ge-
meinde Oberdsterreichs.

Heutelebt der 56-jdhrige Polizei-
Gewerkschafter, der in seiner Frei-
zeit gerne Golf spielt, im nahen Rie-
dau und pendelt téglich eine Stun-
de mit dem Zug nach Linz. ,Wére
ich Innenminister, dann wiirde ich
so viel wie méglich in die Polizei in-
vestieren, damit die Personalmise-
re endlich ein Ende hat*, sagt FloR.



,Pro Gemeinde fehlt
im Schnitt ein Polizist*

Personalmisere bei der Polizei: Heftige Kritik von
SP-Sicherheitssprecher, Ministerium widerspricht

Von René Laglstorfer

LINZ/WIEN. Nachdem der Christge-
werkschafter Johann Flof gestern
Alarm geschlagenund den grofSten
Personalfehlstand in der Geschich-
te von Oberosterreichs Polizei be-
Kklagt hatte - die OONachrichten be-
richteten exklusiv -, meldete sich
nun auch Hermann Krenn, Sicher-
heitssprecher der SPO in Oberds-
terreichs Landtag und selbst hoher
Polizeibeamter, zu Wort.

Die Personalmisere wiirde schon
langer bestehen und im zustandi-
gen Ministerium bekannt sein. ,In-
nenminister Herbert Kickl (FPO,
Anm.)hatim Oktober 2018 auf An-
frage bestétigt, dass in Oberoster-
reich von 3455 Dienstposten nur
3024 Vollzeitkrifte fir die Polizei-
arbeit verfiigbar sind. Seitdem hat
sich die Situation offenbar noch
verschlimmert. Pro Gemeinde fehlt
in Oberosterreich im Schnitt ein
Polizist“, sagt Krenn, der stellver-
tretender Bezirkskommandant im
Polizeikommando  Vocklabruck
und Leiter des Kriminalreferats ist.

Ministerium rdumt Liicke ein

Christoph Pélzl, Sprecher des In-
nenministeriums, widersprach der
Darstellung des schwarzen Ge-
werkschafters und roten Polizis-
ten. ,Es gibt nicht zu wenige Poli-
zistenin Oberosterreich. Wir beset-
zen ja sofort nach®, sagte P61zl im
0ON-Gespréch. Allerdings raumte
er auf Nachfrage ein, dass eine per-
sonelle Liicke bei Oberdsterreichs
Polizei klafft. Denn die knapp 500
oberosterreichischen Polizeischii-
ler besetzen wihrend ihrer insge-

samt zweijahrigen Ausbildung
ebenso viele Planstellen und ste-
hen damit nicht fiir den Polizei-Ein-
satz zur Verfigung. 3

Abhilfe schaffen sollen laut In-
nenministerium 2100 zusétzliche
Planstellen fiir Osterreichs Polizei
sowie insgesamt 2000 Ausbil-
dungsplétze bis zum Jahr 2022.
,Wir sind mitten in der Rekrutie-
rungsoffensive und nehmen suk-
zessive auf. Unsere Polizeischulen
sind voll*, sagt Polzl. Wie viele da-
von Oberosterreich zugute kom-
men, stehe jedoch noch nicht fest.
Landespolizeidirektor ~ Andreas
Pils] rechnet fiir heuer mit mehre-
ren 100 zusétzlichen Polizisten.

,Es fehlen schon jetztsoviele Be-
amte, dass bald die tagliche Arbeit
nicht mehr funktionieren wird®,
sagt Polizei-Gewerkschafter FloR.
Er befiirchtet, dass sich die schwie-
rige Personalsituation trotz der zu-
sitzlichen Polizisten noch lange
nicht entspannen werde.

Ein Portriit tiber Johann Flof3
lesen Sie auf Seite 34.
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Die Polizei sucht Nachwuchs. (Weihbold)



