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Mehr
Recht &
Sicherheit
für GÖD-Mitglieder

ooe.goed.at#mitmeinerGÖD

August 2026



Liebe Kollegin! 
Lieber Kollege!

Bei der GÖD Mitglied zu sein, 
ist eine gute Entscheidung. 
Sie ist vor allem eines: 
vernünftig. 

Gerade im Öffentlichen 
Dienst ist es entscheidend, 
dass die Dienstnehmerinnen 
und Dienstnehmer Eigenver-
antwortung für ihre beruf-
liche Zukunft übernehmen. 
Denn nirgendwo sonst sind 
ArbeitnehmerInnen der 
Willkür des Dienstgebers 
individuell so ausgeliefert, 
wie im Öffentlichen Sektor. 

Unser Dienstrecht und unsere 
finanziellen Ansprüche sind 
nicht vertraglich geregelt, 
sondern gesetzlich. Daher 
kann nur eine durchsetzungs-
fähige Gewerkschaft im 
Rahmen der Sozialpartner-
schaft dafür sorgen, dass 
die Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter bei Bund und 
Ländern auch in Zukunft 
faire rechtliche Rahmen-
bedingungen für ihre 
wertvolle Arbeit vorfinden. 
Dafür zählt jedes einzelne 
Mitglied. Damit übernimmt 
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jedes Mitglied selbst Verant-
wortung.

Bei der GÖD geht es aber nicht 
nur um den solidarischen Zu-
sammenhalt. Es geht auch 
um individuelle Sicherheit 
und um persönliche Vorteile. 
Mit dem GÖD-Rechtsschutz 
bieten wir jedem Mitglied 
die beste Absicherung im 
Streitfall und bei Verfahren. 

Und wir bieten unseren Mit-
gliedern ein erstklassiges 
Service mit vielen finanziellen 

Vorteilen, die einem auch das 
private Leben erleichtern. Alle 
Informationen dazu finden 
sich in dieser Broschüre. 

Viel Spaß beim Schmökern! 

MARKUS LARNDORFER 
Vorsitzender GÖD OÖ 
markus.larndorfer@ooe.gv.at
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Das Landessekretariat der GÖD OÖ 

Andreas EHRENGRUBER, Landessekretär DW 17

Marisa SCHÜTZ, Sekretär DW 10

Daniel EGLER, Sekretär DW 14

Hyazinth AUINGER DW 12

Elisabeth LARNDORFER-DEGER DW 21

Sabine MITTMANNSGRUBER DW 20

Doris NIEDERMAYR DW 25

Barbara OBERMÜLLER DW 18

Elisabeth PREE DW 27

Kerstin STREINZ DW 13

Andreas Ehrengruber 
Landessekretär

andreas.ehrengruber@goed.at

Kontakt 
Volksgartenstraße 34/5

4020 Linz
ooe@goed.at

T: 0732 65 42 66
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Emmerich WAGNER  
2. Vorsitzender-Stv.
emmerich.wagner@ages.at  
T: 0664 839 80 39

Markus LARNDORFER
Landesvorsitzender  
markus.larndorfer@ooe.gv.at 
T: 0732 77 20-11572

Michael WEBER, BEd
1. Vorsitzender-Stv.
michael.weber@bildung-ooe.gv.at 
T: 0732 71 88 88-108

Nadja AICHINGER  
nadja.aichinger@jku.at
T: 0732 24 68-5206

Johann FLOSS 
johann.floss@polizei.gv.at  
T: 05 91 33 40 19 00

Werner GSCHWANDTNER
werner.gschwandtner@goed.at
T: 05 760 12 11 11 11

Manfred HOFBAUER 
manfred.hofbauer@polizei.gv.at 
T: 05 91 33 41 20-100

Birgit MARINGER
birgit.maringer@bildung-ooe.gv.at
T: 0732 71 88 88-109

Christine PERNSTEINER
christine.pernsteiner@bmf.gv.at
T: 050 233 530448

Theresa POLESCHOVSKY
theresia.poleschovsky@ooe.gv.at
T: 0732 77 20-11573

Mag.a Stefanie WIMMER
stefanie.wimmer@ooeg.at 
T: 050 554 60-21580  

Das Landespräsidium der GÖD OÖ 
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Anspruchsvoraussetzung

Versicherungsschutz bis zu 100.000 € besteht, wenn das 
GÖD-Mitglied wegen eines im Zusammenhang mit seiner 
beruflichen Tätigkeit fahrlässig verursachten Personen- oder 
Sachschadens von einer dritten Person auf Schadenersatz 
geklagt wird. Ausgenommen: Organ- und Amtshaftungsverfahren. 

GÖD-Berufshaftpflichtversicherung
Bis zu 100.000 €. Die GÖD – Ihr Schutz!

Rückfragehinweis: T: 0732 65 42 66 | ooe@goed.at
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Anspruchsvoraussetzung

Mind. 6 Monatsvollbeiträge Rechtsschutz kann in Angelegenheiten gewährt werden, die mit dem 
Dienstverhältnis oder einer gewerkschaftlichen bzw. betriebsrätlichen Funktion in ursächlichem 
Zusammenhang stehen.

GÖD-Berufsrechtsschutz 
Wir stehen auf Ihrer Seite!

	 Beratung in dienst-, besoldungs- und  
pensionsrechtlichen Fragen

	 Beratung in Dienstrechtsverfahren
	 Vertretung in dienst-, besoldungs- und  

pensionsrechtlichen Verfahren
	 Einbringung von Beschwerden beim  

Bundesverwaltungsgericht oder den  
Landesverwaltungsgerichten

	 Einbringung von ordentlichen und  
außerordentlichen Revisionen an den  
Verwaltungsgerichtshof 

	 Beschwerden an den Verfassungsgerichtshof
	 Vertretung in Arbeitsgerichtsverfahren
	 Vertretung in Sozialgerichtsverfahren
	 Vertretung zur Erlangung von Schadenersatz
	 Vertretung in Strafverfahren
	 Vertretung in Disziplinarverfahren 
	 Vertretung in Verfahren nach dem  

Behinderteneinstellungsgesetz
	 Vertretung in Ehrenbeleidigungsverfahren 
	 Vertretung in Verfahren wegen Bildnisschutz

Rückfragehinweis: Marisa Schütz | T: 0732 65 42 66-10 | ooe@goed.at
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Kostenlose Rechtsberatung 
in privatrechtlichen Angelegenheiten:

Jedes GÖD OÖ-Mitglied hat die Möglichkeit, sich 
in privatrechtlichen Angelegenheiten von einem 
GÖD-Vertragsanwalt beraten zu lassen.

Anmeldung bei: Marisa Schütz | T: 0732 65 42 66-10 | ooe@goed.at

Für GÖD-Mitglieder, die Opfer von Mobbing, 
sexueller Belästigung oder Diskriminierung am 
Arbeitsplatz werden, übernimmt die GÖD die 

Mobbingberatung 
bei Ärzten und Psychologen Ihres Vertrauens:

Die Rechtsberatungen finden nach  
telefonischer Terminvereinbarung in  
den Rechtsanwaltskanzleien statt.

Kosten einer anwaltlichen oder  
psychologischen Beratung bis 350 €  
pro Jahr. Ansuchen erforderlich!

Rückfragehinweis: T: 0732 65 42 66 | ooe@goed.at
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Familienunterstützung

Voraussetzungen

� 	 Eine Familie bezieht für 3 oder mehr 
Kinder Familienbeihilfe

� 	 Eine Familie bezieht für ein oder mehr 
	 Kinder erhöhte Familienbeihilfe
� 	 12 Monatsmitgliedsvollbeiträge, Beitragswarheit, 

kein Zahlungsrückstand

Die Familienunterstützung kann, bei Erfüllung der 
sonstigen Voraussetzungen, auch an Kolleginnen und 
Kollegen in Karenz nach Mutterschutzgesetz / 
Väterkarenzgesetz oder Kollegen während des 
Präsenzdienstes gewährt werden. Gleiches gilt für 
Kolleginnen und Kollegen im Karenzurlaub, wenn sie 
den Anerkennungsbeitrag von € 4,50 monatlich zur 
Erhaltung der Mitgliedschaft zahlen.

Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at

1 Kind 140 €

2 Kindern 280 €

3 Kindern 420 €

3 Kindern 210 €

4 Kindern 280 €

5 Kindern 350 €

6 Kindern 420 €

Gilt für eigene und adoptierte Kinder.  
Diese wird pro Familie 1x jährlich, nur für das laufende 
Kalenderjahr zuerkannt.

Die Unterstützung beträgt für Familien mit

Die Unterstützung beträgt für Familien 
mit Bezug von erhöhter Familienbeihilfe mit
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GÖD-Bildungsförderungsbeitrag 

Voraussetzungen

Förderbar sind Zeiten von Ausbildungen, 
die während aufrechter Mitgliedschaft 
(Beitragswahrheit) absolviert wurden und 
der Zeitpunkt des Ansuchens innerhalb der 
Mitgliedschaft liegt.

Der Bildungsförderungsbeitrag wird ab dem 
ersten Tag der aktiven Mitgliedschaft zu 50 %, 
nach 6 Monaten zu 100 % gewährt.

Der Bildungsförderungsbeitrag  
wird gewährt für

� 	 Grundausbildungen/Dienstprüfungskurse
� 	 Kurse, Aus- und Weiterbildungen, sowie 

(Fach-)Hochschullehrgänge zum Zweck der 
beruflichen Weiterentwicklung, die nicht  
durch Dienstgeber vorgeschrieben oder nicht 
von der GÖD, bzw. dem ÖGB kostenfrei 
angeboten wurden.
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Nach ECTS bemessene Ausbildungen1

Für Ausbildungen, welche nach dem Bologna-Modell in ECTS-Punkte bewertet sind, gebührt bei 
erfolgreichem Abschluss ein Förderbetrag von 105 € pro Regelstudienjahr (entspricht 60 ECTS).

Nach Zeit bemessene Ausbildungen – für Abschlüsse ab 2024

Ausbildungsdauer Betrag
2 Tage bis 2 Wochen (Mindestdauer 12 Stunden) 65 €
mehr als 2 Wochen bis 6 Monate 85 €
mehr als 6 Monate bis 1 Jahr 105 €
mehr als 1 Jahr bis 2 Jahre 210 €
mehr als 2 Jahre bis 3 Jahre 315 €
mehr als 3 Jahre 420 €

1 Zum Nachweis der ECTS, ist dem Ansuchen der Diplomzusatz (Diploma Supplement - DS) vorzulegen.
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Berechnung der Aus-  
bzw. Fortbildungsdauer

� 	 Eintägige Bildungsveranstaltungen (mind. 2), 
	 von mind. 12 Stunden Dauer, können pro Jahr 

mit einmalig 65 € gefördert werden.
� 	 Bei Ausbildungen in modularer oder 

geblockter Form, wird die Gesamtsumme der  
Kurstage zu Grunde gelegt.

� 	 Für Ausbildungen, welche vom European  
Credits Transfer and Accumulation System 
(ECTS) erfasst sind, werden die im  
Diploma Supplement ausgewiesenen  
Credits herangezogen, unabhängig von  
der dafür aufgewendeten Zeit.

Maximale Förderungsbeiträge

� 	 Nach Tagen bemessene Ausbildungen 
maximal 150 € pro Kalenderjahr.

	 Nach ECTS bemessene Ausbildungen:  
maximal € 420

�� 	 Lehrabschlüsse, Abschlüsse an Krankenpflege­
schulen: 105 € für jedes Ausbildungsjahr.

�� 	 Studienberechtigungsprüfung, Berufsreife
prüfung, Externist:innen Reifeprüfung:  
einmalig 195 €.

� 	� Kurse und Fortbildungen für im Ruhestand 
befindliche Kolleg:innen: 65 € pro Jahr.

Die Förderung wird jeweils nach Abschluss der Ausbildung gewährt und auf die Zeit der aufrechten 
Mitgliedschaft während der Ausbildung angerechnet. Eine Antragstellung ist bis längstens einem 
Jahr nach Abschluss möglich.

Rückfragehinweis: Hyazinth Auinger | T: 0732 65 42 66-12 | ooe@goed.at
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Invaliditätsversicherung nach Freizeitunfall
für aktive Mitglieder

Bei einer Mitgliedschaftsdauer von
3 bis 10 Jahren 3.200 €
über 10 bis 25 Jahren 4.800 €
über 25 Jahren 6.400 €

Anspruchsvoraussetzungen

� 	� Dauernde Invalidität infolge eines  
Freizeitunfalles (ausgenommen  
Pensionisten). 
Bei Teilinvalidität wird ein dem Grad der 
dauernden Invalidität entsprechender  
Anteil dieser Beträge ausgezahlt

� 	 Mindestens 3 Jahre Mitgliedschaft

Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at
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Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at

Unfall-Spitaltaggeldversicherung

Leistungen
� 	� 4 € pro Tag bei stationärer Behandlung im Kranken-

haus sowie Rehaaufenthalt infolge eines Unfalles
� 	 Mindestaufenthaltsdauer 4 Tage
� 	 Maximalbetrag 308 € (77 Tage)

Anspruchsvoraussetzung

Mindestens 3-jährige Mitgliedschaft und 
laufende Einzahlung der Mitgliedsbeiträge. Nicht 
als Spitäler im Sinne dieser Bedingungen gelten:

� 	 Heil- und Pflegeanstalten für Lungenkranke
� 	 Erholungs- und Genesungsheim
� 	 Altersheime sowie Kuranstalten
�� 	 ferner Heil- und Pflegeanstalten für  

seelisch Kranke und geistig Behinderte.

16 #mitSicherheit



Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at

Todesfallversicherung bei Freizeitunfällen 
für aktive Mitglieder

Anspruchsvoraussetzungen

� 	� für aktive Mitglieder (also nicht im Ruhestand 
befindliche Mitglieder), die bei einem Freizeitunfall 
ums Leben kommen

� 	 mind. 3 Jahre Mitgliedsdauer

Bezugsberechtigt sind im Ablebensfall in folgender Reihenfolge
Ehegattin und Ehegatten, Lebensgefährtinnen und 
Lebensgefährten, Kinder, Großeltern, sonstige nahe Verwandte, 
die im gemeinsamen Haushalt leben.

Bei einer Mitgliedschaftsdauer von
3 bis 10 Jahren 800 €
über 10 bis 25 Jahren 1.000 €
über 25 Jahren 1.200 €

17#mitSicherheit



Begräbniskostenbeitragsversicherung

Bei einer Mitgliedschaftsdauer von
mind. 3 bis 10 Jahren 150 €
über 10 bis 20 Jahren 160 €
über 20 bis 30 Jahren 170 €
über 30 Jahre 180 €

Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at

Anspruchsvoraussetzungen

Bei Ableben eines aktiven Mitglieds oder Mitgliedern, 
die nach 1971 in den Ruhestand getreten sind, 
gebührt ein Begräbniskostenbeitrag ja nach 
Mitgliedsdauer. Der Begräbniskostenbeitrag wird an 
jene Person ausbezahlt, die die Bestattungsrechnung 
bezahlt hat. 

Der halbe Begräbniskostenbeitrag kann bereits 
anlässlich des Ablebens der Gattin/des Gatten 
oder der Lebensgefährtin/des Lebensgefährten 
ausbezahlt werden (Ausnahme: nicht gültig bei 
1–3 Jahren Mitgliedschaft).

18 #mitSicherheit



Unfallversicherung 
für Mitglieder der Polizei-, Justizwache- und Bundesheergewerkschaft

Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at

Anspruchsvoraussetzungen

� 	 bei vorübergehender Dienstunfähigkeit
� 	 vom ersten Tag an nach dem Unfall
� 	 höchstens 365 Tage
� 	 Antrag innerhalb von 4 Jahren ab dem Unfalltag
� 	� Beginn sofort nach dem Tag der Eintragung in 

die Mitgliederevidenz

Gültig für Berufs- 
und Freizeitunfälle.  

Das TAGGELD 
beträgt 3 € pro Tag

19#mitSicherheit



Anspruchsvoraussetzungen

�� 	 Mitgliedschaft zur GÖD OÖ mit Beitragswahrheit
�� 	 Antrag max. 1 Jahr rückwirkend ab Anlassfall
�� 	 Keine finanzielle Unterstützung bei dem Erwerb von 

Eigentum, Selbstbehalten bei Kur und Reha, Entfall von 
Zulagen und Nebengebühren

Weitere Informationen erhalten Sie im Landessekretariat oder bei Ihren 
Funktionärinnen und Funktionären. Formulare können Sie direkt auf unserer 
Homepage ooe.goed.at/Formulare/Anträge und Unterstützungen ausfüllen und mit 
den erforderlichen Beilagen per E-Mail an ooe@goed.at senden.

Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at

Unterstützung bei  
finanzieller Notlage

� 	 Zahnsanierungen
� 	 Hörgeräten
� 	 Augenlaser
� 	 Heil- und Sehbehelfen

Geburt eines Kindes

100 € pro Kind
Sind beide Eltern Mitglieder der GÖD OÖ, können beide einen Antrag stellen. 

20
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Weitere Informationen erhalten Sie im Landessekretariat oder bei Ihren 
Funktionärinnen und Funktionären. Formulare können Sie direkt auf unserer 
Homepage ooe.goed.at/Formulare/Anträge und Unterstützungen ausfüllen und mit 
den erforderlichen Beilagen per E-Mail an ooe@goed.at senden.

Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at

Anspruchsvoraussetzungen

� 	� Schadenshöhe mindestens 700 €
� 	 Schaden am Hauptwohnsitz (Wohnhaus, Wohnung, ausgenommen Garagen  

und Nebengebäude)
� 	 Meldung innerhalb von 6 Monaten ab Schadenseintritt
� 	 Mindestens 2-jährige Mitgliedschaft beim Schadensfall
� 	 Schadenshöhe ist durch Rechnungen, Belege und/oder Kostenvoranschläge  

nachzuweisen
� 	 Gemeindeamtliche Bestätigung auf der vollständig ausgefüllten Schadensmeldung

21

Katastrophenfonds
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Auf www.goedvorteil.at finden Sie die 
neuesten Vorteile für die Mitglieder der 
Gewerkschaft Öffentlicher Dienst im 
Überblick.

Den aktuellen Newsletter finden Sie üb-
rigens unter goedvorteil.at/newsletter

Wöchentlich kommen neue 
Partnerfirmen dazu. 

Erstmals können wir nun alle Mitglieder 
auch über einen Newsletter über unser 
vielfältiges Serviceangebot informieren: 
einfach weiterleiten und mitmachen!

Fo
to

: A
do

be
St

oc
k/

Ni
co

El
Ni

no

Das beste Service für unsere Mitglieder: 
GÖD-Vorteilswelt: www.goedvorteil.at
GÖD-Gutscheinportal: www.goedgutscheine.at

22 #mitVorteil



Exklusiv für GÖD-Mitglieder.
Gemeinsam mit der GÖD bieten die 
Erste Bank und Sparkassen die 
Visa Card GÖD in zwei Varianten an:

GÖD-Smartcard. 
Die Einsteiger-Karte 
ohne Versicherung

Den Kreditkartenantrag sowie die Produktblätter erhalten Sie nach dem Login auf der 
GÖD-Website im Mitgliederbereich unter „GÖD-Vorteile“ oder beim GÖD-Vorteilsteam.

Den Kartenantrag für die GÖD-Card einfach ausfüllen und in einer Erste Bank- oder Sparkasse-
Filiale in ganz Österreich abgeben. Sie haben schon eine Kreditkarte? Diese können Sie jederzeit 
kündigen, die Jahresgebühr wird Ihnen dann anteilig rückerstattet. Als Mitglied haben Sie die 
Möglichkeit, Ihren Mitgliedsausweis mit Kreditkartenfunktion zu bestellen. Gültig bis auf Widerruf.

GÖD-Premiumcard. 
Die Karte mit 
Reiseversicherungsschutz

23
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Skikarten zu besonders günstigen Konditionen
Ermäßigung bei Erwachsenen-Tageskarten – aktuelle Infos unter ooe.goed.at

Online-Bestellung unter ooe.goed.at möglich. 

Persönliche Abholung im Landessekretariat mit 
Barzahlung möglich bzw. nach vorheriger 
Einzahlung auf das GÖD-Konto können die Tickets 
auch zugesendet werden.

Rückfragehinweis: �Elisabeth Larndorfer-Deger/Barbara Obermüller T: 0732 65 42 66-18 ooe@goed.at
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Erholung und Entspannung auf höchstem Niveau
GÖD Hotels – Urlaub zu sehr fairen Preisen in den attraktivsten Regionen Österreichs

Rückfragehinweis: �Elisabeth Larndorfer-Deger/Barbara Obermüller T: 0732 65 42 66-18 ooe@goed.at

Appartementhaus Kirchberg 
Kirchberg in Tirol

Alpenhotel Moaralm 
Obertauern

Wellnesshotel Sportalm
Maria Alm

Buchungen: T: 01 53 454-274 | info@goed-hotels.at | Info: www.goed.at

25#mitVorteil



Wellnessvergnügen in Bad Ischl,
Bad Schallerbach und Bad Hall
10 % GÖD OÖ Ermäßigung

Gutscheine sind 
im GÖD OÖ Büro 
erhältlich.
Abholung mit 
Barzahlung möglich 
oder gegen vorherige 
Einzahlung können 
die Gutscheine 
bis 1.000 € auch 
zugesendet werden.
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Rückfragehinweis: Doris Niedermayr | T: 0732 65 42 66-25 | ooe@goed.at
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Gutscheine sind im GÖD OÖ Büro erhältlich. Abholung mit Barzahlung möglich 
oder gegen vorherige Einzahlung können die Gutscheine bis 1.000 € auch zugesendet werden.

27

Rückfragehinweis: Doris Niedermayr | T: 0732 65 42 66-25 | ooe@goed.at



Gutscheine sind im GÖD OÖ Büro erhältlich. Abholung 
mit Barzahlung möglich oder gegen vorherige Einzahlung 
können die Gutscheine bis 1.000 € auch zugesendet werden.

28

Rückfragehinweis: Doris Niedermayr | T: 0732 65 42 66-25 | ooe@goed.at
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10 %
Ermäßigung

gegen Vorlage  
der GÖD-
Mitgliedskarte 
im Gesund-
heitsresort 
Lebensquell  
Bad Zell auf:

Tageseintritte  
in die Wasser-  
und Saunaoase
und
Tageseintritte  
in die  
Wasseroase 

Aktion vorläufig  
gültig bis 23.12.2026

Erholung auf höchstem Niveau

Gönnen Sie sich eine Auszeit inmitten  
der malerischen Mühlviertler Hügel-
landschaft. Lassen Sie den Alltag hinter 
sich und genießen Sie:

Wohltuende Entspannung in unserer 
Wasseroase mit Innen- und Außenpools

Regenerative Wärme in unserer  
vielfältigen Saunaoase mit  
besonderen Erlebnisaufgüssen  
durch unsere Saunameister:innen

Harmonie für Körper und Geist  
in einem Ambiente, das Ruhe und  
Genuss perfekt vereint.

29

Rückfragehinweis: Doris Niedermayr | T: 0732 65 42 66-25 | ooe@goed.at



Gutscheine sind im GÖD OÖ Büro erhältlich. Abholung mit Barzahlung möglich 
oder gegen vorherige Einzahlung können die Gutscheine bis 1.000 € auch zugesendet werden.

30
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Gutscheine von Bauhaus 
10 % Ermäßigung auf den Einkaufswert 

Rückfragehinweis: Sabine Mittmannsgruber | T: 0732 65 42 66-20 | ooe@goed.at
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Gutscheine von Thalia
10 % Ermäßigung 

Rückfragehinweis: Hyazinth Auinger | T: 0732 65 42 66-12 | ooe@goed.at

Gutscheine sind im GÖD OÖ 
Büro erhältlich. Abholung mit 
Barzahlung möglich oder gegen 
vorherige Einzahlung können 
die Gutscheine bis 1.000 € auch 
zugesendet werden.
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Gutscheine von Bauhaus 
10 % Ermäßigung auf den Einkaufswert 

#mitVorteil



Ermäßigte Gutscheine
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Gutscheine von XXXLutz
7 % Ermäßigung – nur auf Vorbestellung! 

Rückfragehinweis: Kerstin Streinz | T: 0732 65 42 66-13 | ooe@goed.at

Gutscheine sind im GÖD OÖ Büro erhältlich. Abholung mit Barzahlung möglich 
oder gegen vorherige Einzahlung können die Gutscheine bis 1.000 € auch zugesendet werden.

32 #mitVorteil



33#mitVorteil



Rückfragehinweis: Bereich Schulung, Mitgliederwerbung und -betreuung | T: 01 53 454-288 | goedvorteil@goed.at

www.a1.net

A1 Telekom Austria AG
Telefon und Internet: vergünstigte Konditionen bei A1
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Rückfragehinweis: Bereich Schulung, Mitgliederwerbung und -betreuung | T: 01 53 454-288 | goedvorteil@goed.at
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Junge GÖD OÖ – mit Rat und Tat für Dich da

Matthias Lasinger 
Vorsitzender Junge GÖD 

matthias.lasinger@gmail.com

Besuche uns auf 
Facebook und Instagram: 

Junge GÖD OÖ

Wir geben der Jugend eine starke Stimme!
Gemeinsam jeden Tag für deine Zukunft!

Du möchtest unser Team unterstützen und bei 
unseren Aktivitäten und Veranstaltungen dabei sein? 
Dann melde dich, wir freuen uns, wenn du Teil 
unseres Teams wirst!
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Theresia Poleschovsky
Vorsitzende GÖD OÖ Frauen

theresia.poleschovsky@ooe.gv.at  
T: 0732 77 20-11573, 0664 829 99 16

GÖD OÖ Frauen – gemeinsam mehr erreichen

LL 10 – Petra Praschesaits  
Stellvertreterin, Pflichtschullehrer | p.praschesaits@lkuf.at

LL 8 – Renate Heitz  
Stellvertreterin, Landesverwaltung | renate.heitz@ooe.gv.at

LL 16 – Nadja Aichinger 
Allgemeines Universitätspersonal | nadja.aichinger@jku.at 

LL 9 – Gertrude Wortner  
GÖD Gesundheitsgewerkschaft | gertrude.wortner@kepleruniklinikum.at

LL 5 – Christine Pernsteiner 
Finanzamt Rohrbach | christine.pernsteiner@bmf.gv.at

LL 25 – Corinna Schiller  
Landesverteidigung | corinna.schiller@bmlv.gv.at

LL 27 – Ing.in Monika Allerstorfer 
Landwirtschaftsl., LBFS Mauerkirchen | monika.allerstorfer@gmail.com

LL 11 – Mag.a Sylvia Bäck 
AHS-Lehrer | sylvia.baeck@gmx.net

LL 14 – Mag.a Claudia Gaigg 
HGBLA Ebensee | claudia.gaigg@my.goed.at
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GÖD OÖ Pensionisten – Rat und Hilfe 
für unsere Mitglieder

Sie erreichen uns:
Landesleitung Pensionisten
in der GÖD OÖ
Volksgartenstraße 34/5,  
4020 Linz

T: 0732 65 42 66-22 
ooe.penspower.goed.at 
pens.ooe@goed.at

Büro: 
Jeden Dienstag von 
9:00 bis 11:00 Uhr persönlich
oder telefonisch im 
Landessekretariat

Die Landesleitung Pensionisten der GÖD OÖ vertritt rund 
10.000 Kolleginnen und Kollegen des Ruhestandes.

� 	 Beratung von internen Fragen
�� 	 Beratung zu aktuellen Landes- und Bundesthemen
� 	 Anträge an die Bundesleitung bzw. andere zuständige 

Stellen
� 	 Ehrung unserer Jubilare
� 	 Organisation von Ausflügen
�� 	 Beratung in pensionsrechtlichen Fragen –  

auch Witwenpension und Todesfallbeitrag
�� 	 BVA – z. B. Rückerstattung des Behandlungsbeitrages
� 	� Beratung in sozial- und steuerrechtlichen Fragen
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Bildungsförderungsbeitrag für Pensionisten
Kurse und Fortbildungen für im Ruhestand befindliche 
Kolleg:innen: 65 € pro Jahr

Ablebensrisikoversicherung  
(Unfalltod für Pensionierungen vor 1.1.2000) 

Bei einer Mitgliedschaftsdauer
3 bis 10 Jahren 875 €
über 10 bis 25 Jahre 1.310 €
über 25 Jahre 1.745 €Anspruchsvoraussetzungen

�� 	 Unfalltod in Pension/Ruhestand Pensionierung  
vor 1.1.2000

Bezugsberechtigt sind im Ablebensfall in folgender Reihenfolge: 
Ehegattinnen und Ehegatten, Lebensgefährtinnen und Lebensgefährten, 
Kinder, Großeltern, sonstige nahe Verwandte, die im gemeinsamen Haushalt leben.
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LL 1 – Hoheitsverwaltung 
Irene Gruber
T: 05 91 33 46 50 12 
irene.gruber@polizei.gv.at 

LL 3 – Unterrichtverwaltung 
Jakub Ertokat
T: 0732 70 71 92 61 
Jakub.ertokat@bildung-ooe.gv.at 

LL 5 – Finanz 
Christine Pernsteiner 
T: 05 02 33-530448
christine.pernsteiner@bmf.gv.at 

LL 7 – Arbeit - Soziales - Gesundheit 
Andreas Weiß 
T: 0732 76 04-4261
andreas.weiss@sozialministeriumservice.at

LL 2 – Wirtschaftsverwaltung 
Dagmar Frühauf
T: 07752 826 26-7503
dagmar.fruehauf@bev.gv.at

LL 4 – Justiz
Werner Gschwandtner
T: 05 760 12 11 11 11
werner.gschwandtner@goed.at 

LL 6 – Land- u. Forstwirtschaft 
Ing. Christian Brunner
T: 0664 442 58 57
christian.brunner@bfw.gv.at

LL 8 – Landesverwaltung 
Andrea Hubmer
T: 0732 77 20-11576 
andrea.hubmer@ooe.gv.at

Vorsitzende
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LL 9 – GÖD Gesundheitsgewerkschaft 
Mag.a Stefanie Wimmer
T: 050 554 60-21580 
stefanie.wimmer@ooeg.at

LL 11 – AHS Lehrer 
Mag. Werner Hittenberger
T: 0767 22 93 08
werner.hittenberger@my.goed.at

LL 13 – Hochschullehrer 
Mag.a Dr.in Angela Wegscheider
T: 0732 24 68 71 54
angela.wegscheider@jku.at

LL 15 – Polizei
Johann Floss
T: 05 91 33 40 19 00
johann.floss@polizei.gv.at

LL 10 – Pflichtschullehrer
Paul Kimberger
T: 0732 71 88 88-102
paul.kimberger@bildung-ooe.gv.at

LL 12 – Berufsschullehrer
Erika Merta, BEd, MBA 
T: 0732 71 97 00-150
erika.merta@bildung-ooe.gv.at

LL 14 – BMHS Lehrer
Mag.a Claudia Gaigg
T: 0664 306 24 30
claudia.gaigg@my.goed.at

LL 16 – Wissenschaftsverwaltung 
Nadja Aichinger
T: 0732 24 68 52 06
nadja.aichinger@jku.at
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LL 19 – Justizwache 
Thomas Krottenthaler
T: 0676 898 97 11 33
thomas.krottenthaler@justiz.gv.at

LL 22 – Pensionisten 
Barbara Weber
T: 0732 65 42 66-22
pens.ooe@goed.at

LL 24 – Öffentlicher Baudienst 
Manfred Mühlböck 
T: 0732 77 20-47224 
manfred.muehlboeck@ooe.gv.at

LL 26 – Arbeitsmarktservice 
Astrid Winter
T: 050 904 40 71 03
astrid.haslinger@ams.at

LL 21 – Kammern/Körperschaften 
Mag.a Petra Milotta
T: 0732 69 06-31 25
milotta.p@akooe.at

LL 23 – Richter u. Staatsanwälte 
Dr. Stefan Pfarrhofer
T: 05 601 21-12821
stefan.pfarrhofer@justiz.gv.at 

LL 25 – Landesverteidigung 
Daniel Soucek
T: 0699 11 65 54 86
daniel.soucek@liwest.at

LL 27 – Landwirtschaftslehrer 
Ing. Gerald Kaiblinger
T: 0732 77 20-34400 
gerald.kaiblinger@ooe.gv.at
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GÖD Wien
Teinfaltstraße 7, 1010 Wien
T: 01 53 454-0

GÖD Rechtsabteilung 
Teinfaltstraße 7, 1010 Wien
T: 01 534 54-246 od. 253

GÖD Landesleitung  
Pensionisten
Volksgartenstraße 34/5, 4020 Linz
T: 0732 65 42 66-22
pens.ooe@goed.at

ÖGB Landesorganisation 
Volksgartenstraße 34, 4020 Linz
T: 0732 66 53 91-0
oberoesterreich@oegb.at

Bundesvertretung 4 – Justiz
Werner Gschwandtner
T: 05 760 12 11 11 11 | werner.gschwandtner@goed.at

Bundesvertretung 5 – Finanz
Christine Pernsteiner
T: 050 233 53 04 48 | christine.pernsteiner@bmf.gv.at

Bundesvertretung 8 – Landesverwaltung
Theresia Poleschovsky
T: 0732 77 20-11573 | theresia.poleschovsky@ooe.gv.at

Bundesvertretung 10 – Pflichtschullehrer
Paul Kimberger, ZA für APS 
T: 0732 71 88 88-102 | paul.kimberger@bildung-ooe.gv.at

Bundesvertretung 12 – Berufschullehrer u. -lehrerinnen 
Erika Merta, BEd, MBA
T: 0732 71 97 00-150 | erika.merta@bildung-ooe.gv.at

Bundesvertretung 19 – Justizwachegewerkschaft 
Norbert Dürnberger
T: 0676 898 91 70 04 | norbert.duernberger@justiz.gv.at

Kontakte
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ooe.goed.at#mitSicherheit
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